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COMUNE DI IRGOLI

O.1LV.

Verbale n® 16 /2023
Alla cortese attenzione
del Sindaco

IRGOLI1

Nel giorno  17.12.2023 riunito in videoconferenza, I’0.1.V. dell’Ente si & pronunciato sul seguente ordine del giorno:
% Proposta Valutazione Finale 2022; 7
COMPONENTI

Dott. Manuel Delogu Presidente

Dott. Pierpaolo Fois - o _Componente

Visto I’art. 4 del D.Igs. 165/01 “Testo unico sul pubblico impiego”;
Visto P’art. 107 ¢. 3 del D.Igs. 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali®;
Visto Part. 147 c. | lettera ¢ del D.lgs. 267/00 “Testo Unico delle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Visto Part. 7 del D.Igs. 150/2009, in “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15, in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, come
modificato dal D.lgs. n. 74/2017, in attuazione dell'articolo 17 comma 1 lettera r) della legge 7 agosto 2015 n.

124,
Visto il Sistema di Valutazione adottato dall’Ente e aggiornato alle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 74/2019 ;

Visti gli obiettivi di performance 2022 essegnati ai responsabili titolari di P.O. con Deliberazione di Giunta
Comunale n. 87 del 16.06.2022 ; >

Sentiti i Responsabili dei Servizi e visto quanto esposto nei report finali, allegati agli atti e declinati nella
relazione della Performance dell’Ente, relativa all’esercizio 2022;

sentito II Sindaco di Irgoli e non avendo avuto alcuna contestazione dalPOrgano politico, sui
mportamenti professionali dei responsabili titolari di Posizione Organizzativa per il 2022;

Completate le procedure di verifica dei risultati conseguiti, per I’anno 2022 dai responsabili dei Servizi titolari di

U

posizione Organizzativa;
CERTIFICA

Diaver proceduto alla valutazione dei responsabili dei Servizi titolari di Posizione organizzativa

PROPONE

Al Sindaco Pesito generale della valutazione dei titolari di posizione organizzativa come indicata nelle schede di

alutazione allegate

-



1 Nucleo di Valutazione

Dispone di consentire [’erogazione della retribuzione di risultato ai responsabili titolari di P.O. a seguito
dell’approvazione della Relazione sulla Performance 2022

Siallegano:
Siallega:

i. Schede di valutazione responsabili

L7 OV =

F.to Dott. Pierpaolo Fois

F.to ﬁott. anuel Delogu




