CONSORZIO DI BONIFICA NORD

Bacino del Tronto, Terdino e Vomano
Bivio di Putignano — 64100 TERAMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE UNICO N. 53 del 21/04/2022
OGGETTO: Settore segreteria: impegni di spesa su bilancio 2022 — esercizio provvisorio.

IL DIRETTORE UNICO

VISTA la proposta di determinazione del Responsabile Settore segreteria, Sig.ra Antonella Tomassetti, in atti
d’ufficio

VISTI gli atti d’ufficio;

PREMESSO che con deliberazione n. 78 adottata dalla deputazione Amministrativa nella seduta del
29/04/2015 avente ad oggetto “Contenzioso Consorzio di Bonifica Nord/Nori Giovanni: provvedimenti” & stato
dato mandato al Presidente pro-tempore per lincarico ad un consulente esperto in materia di lavoro per la
verifica dei conteggi;

VISTA la nota prot. n. 4152 del 06/08/2021 con la quale veniva comunicato al Dott. Marino Alleva la proroga
dell'incarico di consulenza nelle more della definizione delle procedure per l'individuazione del nuovo soggetto
al quale affidare |'incarico;

PREMESSO, altresi, che:

— conh deliberazione commissariale n. 118 del 16/07/2021 avente ad oggetto “Buoni pasto anno 2021:
provvedimenti” si deliberava di aderire anche per 'anno 2021 alla convenzione CONSIP per la fornitura
dei buoni pasto elettronici con conferma del valore minimo di €. 5,16= e si nominava contestualmente,
quale responsabile del procedimento i sig. Giovanni Lucantoni, Responsabile della Sezione Patrimonio
ed Acquisizione dati del personale, al fine di verificare i dati CONSIP per poi procedere alla richiesta dei
buoni elettronici;

— con deliberazione commissariale n. 153 del 09/09/2021 avente ad oggetto “Adesione a convenzione
CONSIP per fornitura buoni pasto per il personale consortile anno 2021. CIG Convenzione quadro:
7990068CB0 — CIG derivato: Z3A32FC4D9” con la quale si deliberava di aderire alla convenzione CONSIP
Buoni Pasto 9 -Lotto 8 Marche, Abruzzo, Molise, Umbria, per l'acquisto di n. 3.000= buoni pasto per il
personale consortile anno 2021;

ATTESO che anche per ianno 2022 bisogna procedere alla richiesta dei buoni pasto per i dipendenti
consortili;

RILEVATO che & ancora attiva la convenzione CONSIP Buoni Pasto 9 - Lotto 8 Marche, Abruzzo, Molise,
Umbria come da documentazione in atti d'ufficio;

ATTESO che sono in essere contratti:

— per la gestione delle paghe;

— fornitura carburante mezzi sede amministrativa (Tipo e Lupo) giusta delibera n. 46 adottata dalla
Deputazione Amministrativa nella seduta del 10/03/2016;

— per manutenzione software protocollo, albo pretorio on line, amministrazione trasparente e sito
istituzionale;
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ATTESO che in data 18/01/2022 & stato autorizzata la partecipazione del dipendente consortile Almonte
Adams ad un corso pratico base per l'utilizzo del MEPA al costo di €. 385,00= oltre IVA come da
documentazione agli atti dufficio;

ATTESO, inoltre, che:

— per il funzionamento dell'ente sono state e verranno autorizzate preventivamente dai capi settore di
riferimento (come da documentazione agli atti) per particolari esigenze di servizio ore di straordinario
(art. 78 del vigente CCNL);

— alcuni dipendenti vengono chiamati a rendersi reperibili fuori dall’orario di favoro come previsto dallart.
51 del vigente CCNL;

VISTA la determinazione del Direttore Unico n. 39 del 22/03/2022 con la quale si & proceduto all’assunzione
a tempo determinato dal 01/04 per mesi 6 di una unita lavorativa avventizia da destinare agli impianti irrigui
in destra fiume Tronto; -

RITENUTO, pertanto, di dover impegnare le somme per le citate spese sopra esposte;
VISTI i DURC acquisiti al protocollo dell'Ente nonché le tracciabilita dei flussi finanziari;

VISTA la delibera commissariale n. 130 del 02.08.2021 con la quale € stato approvato il Bilancio pluriennaie’
2021/2023; -

VISTA la delibera commissariale n. 204 del 22/12/2021 avente ad oggetto “Bilancio di previsione per
I'esercizio 2021. Variazione. Provvedimenti”;

VISTA la delibera commissariale n. 1 del 10/01/2022, avente ad oggetto “Esercizio Provvisorio Gestione

Bilancio 2022” con la quale:

— & stato autorizzato I'esercizio provvisorio del Bilancio di Previsione relativo all'anno 2022, alle condizioni
previste dall’art. 60, comma 3, del vigente Statuto consortile;

— & stato confermato quanto disposto con la deliberazione commissariale n. 198 del 01/12/2021 avente ad
oggetto “Statuto del Consorzio di Bonifica Nord — Art. 26 lettera cc) — affidamento risorse umane €
finanziarie al Direttore Unico”, circa l'affidamento al Direttore Unico dell’Ente della gestione delle risorse
umane e finanziarie per tutto il periodo di gestione in esercizio provvisorio del Bilancio 2022;

VISTI gli articoli, 55, 56, 57 e 58 dello Statuto del Consorzio di Bonifica Nord — Bacino Tronto, Tordino e
Vomano, approvato con Deliberazione Commissariale n. 130 del 30.12.2020 relativamente a competenze,
funzioni e responsabilita del Direttore;

VISTA ia Legge Regione Abruzzo n. 45 del 20/12/2019 recante “Nuove disposizioni in materia di Consorzi di
bonifica per la razionalizzazione, 'economicita e la trasparenza deile funzioni di competenza. Abrogazione
della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11 (Normativa in materia di bonifica)”;

DETERMINA

1. la premessa e la narrativa formano parte integrante del presente atto e ne costituiscono motivazione ai
sensi dell'art. 3 della Legge 241/1990 nel testo vigente;

2. di impegnare le somme relative alle spese come sotto riportate:

1) €. 10.500,00= per retribuzione e TFR da liquidare al dipendente a tempo determinato avventizio
stagionale per la stagione irrigua 2022 per la manutenzione e |'esercizio dellimpianto irriguo consortile
irriguo in destra del fiume Tronto;

2) €. 2.100,00= per reperibilita effettuata e da effettuarsi da parte del personale consortile fisso ed
avventizio da pagarsi sulle retribuzioni mensili secondo quanto previsto dal vigente CCNL rinnovato
con accordo sottoscritto in data 9/12/2020, ad integrazione dell'Tmp. n. 48/2021 su cap. 103;

3) €.4.300,00= per lavoro straordinario effettuato e da effettuarsi da parte del personale consortile fisso
ed avventizio da pagarsi sulle buste paga mensili secondo quanto previsto dal vigente CCNL e dalla
deliberazione n. 54/2010, ad integrazione dell'Tmp. n. 49/2021 su cap. 103;

4) €. 431,16= a favore della ditta MICSO s.r.| con sede in Via Tiburtina, n.318, 65128 PESCARA, P.IVA
e Cod. Fisc.: 01220170680 (CIG: Z4F2B1CEF8), per canone periodo febbraio/giugno 2022 linea
ADSL sede operativa di Ripoli di Mosciano Sant’Angelo, a saldo fatture n. 42164 del 28/02/2022 e n.
85255 del 26/04/2022, da pagarsi mediante bonifico bancario sul c¢fc IBAN: IT
25V0200815502000103086555;
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5) €. 7.000,00= a favore di Edenred srl con sede in Via G.B. Pirelli n. 18 — 20124 MILANO (MI), P.L
09429840151 - c.f. 01014660417, per fornitura buoni pasto anno 2022, con pagamento a mezzo
bonifico bancario su ¢/c IBAN: 1T3650344001600000003348800, CIG: Z3A32FC4D9;

6) €. 10.000,00= per fornitura carburante agli automezzi della sede consortile di Teramo con prelievo
presso le stazioni IP-Italiana Petroli, Via dell'Industria n. 92, 00144 Roma, C.F. e P.IVA: 00051570893,
CIG: 219192495F, da pagarsi a presentazione di fattura mediante bonifico bancario a UNICREDIT
Banca S.p.A., IBAN; IT 16 R 02008 09440 000101467765;

7) €. 100,00= per consulenza in materia di lavoro mese gennaio 2022 effettuata dai Dott. Marino Alleva
con studio in Teramo, Viale Bovio (CIG: Z9B331E995), cod. fisco. LLVMNG57H19D179X, P.IVA:
00527790679, da pagarsi a presentazione di fattura mediante bonifico bancario su ¢/c. bancario
indicato dal predetto professionista;

8) €. 469,70= in favore della Formazione S.r.Is con sede in via Dalbono n. 11, 80055 Portici (NA), C.F.
e P.I. IT08879361213, per corso pratico base utilizzo MEPA svolto il 19/01/2022 dal dipendente
consortile Almonte Adams, a saldo fatt. n. FPR 2/22 del 25/01/2022, CIG: Z3534F022A, pagamento
a mezzo bonifico bancario IBAN: IT52W0760103400001041317387;

9) €. 3.774,68= per servizio di manutenziorié software delibere, protocollo informatico, albo web e sito
istituzionale anno 2021 (CIG: Z672DD974B) effettuato dalla TINN s.r.l, con sede in Teramo, Via
De Vincentiis, P.IVA: 00984390674 da pagarsi a presentazione di fattura mediante bonifico bancario
a UBI BANCA, IBAN: 1T19J0311115300000000010497;

3. Diimputare gli impegni di cui al punto 2. della presente determinazione come appresso.

Capitolo Importo Numeri di riferimento
dimputazione

Cap. 101 10.500,00 1
Cap. 103/Imp. 48/2021 2.100,00 2
Cap. 103/Imp. 49/2021 4.300,00 3
Cap. 250 215,58 4
Cap. 271 . 7.000,00 5
Cap. 300 10.000,00 6
Cap. 320 100,00 7
Cap. 380 469,70 8
~ Cap. 440 3.774,68 10

4. Di autorizzare il settore Ragioneria dell'ente a disporre le relative liquidazioni e pagamenti previa
acquisizione di fattura opportunamente vista dal Responsabile del settore preposto alla spesa;

5. Di stabilire che il presente provvedimento venga pubblicato, oltre che all’albo pretorio, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dell'art. 23 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33
“Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”.

IL DIRETTORE UNICO
~1hg. Fermmast/Jalério
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento € pubblicato in data iﬁ‘ ok | 2@2 ¢/ all'albo pretorio on fine del
Consorzio di Bonifica Nord e sul profilo committente nella sezione “Amministrazione Trasparente —

Provvedimenti — Prowvedimenti dei dirigent/’, ai sensi dell’art. 58 dello Statuto del Consorzio di Bonifica Nord
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 130 del 23.12.2020.

Teramo, i M{Dl—fl’ -2().:122
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